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Eniııvrpsi çpnEKEN HUSuSLAR

#Şo"T' Ka_dro Yönetmeliğinin 26. Maddesinde, "Eğitim kurumlarının norm
!,'_',::r:"n:!:::::r,!', ":net7ıetik!,.yeİ, 

alan :ıofm kadro krııertİri çerçevesinııe değışmesilıalinde, değiŞikliğe konu olan eğiıİm kurumlarının norm kadro sayıları B"k';;;;r7";;;;;gördüğü tarihlerde Yeniden belİrlenir. Yeni açılan eğitim kurumları ile yeni ıIerslik/şube
Yılan veYa kaPatılan mevcut eğitim kurumlarının norm kaclroları ,ür" oroomaksızınbelirlenir," hükme bağlanmış bulunmaktadır. Norm Kadro yöıretmeiiği (tıklayınız)01ll0l2015 tarih ve 9704870 sayılı norm kadro veri girişi bilgilendirmesi hİkkındaki yazı(tıklaYınız), Yönetmelik ile söz konusu yaz|nln ilgili Ğrcilerce-incelenerek i| ve işlemlerinbu doğrultuda yapılması gerekmektedir.

4Y4 İ-tİ§ j,li{,Ü,,eğğ{,ğ!lg,Ug{rtiW_YıiJEr, wqş eğitim kurumlarıntn norm kadrolarındagünceİleme Yaprlmak iizere İl Mİüi Eğitir" Ütidiirıtıı.ü"rindeki MEBB1S yöneticilerineyöneticilerineJ vrrwLrvrlUl lllç

İ]^İ}"l]||]: ']i'li'"Ç:. MPr_r^Iİ*:od.ılınd. 1er aıaır Norm Kadro Modüıünde işıem
YaPma Yetkisi verilmiŞtir. MEBBİS .vöneticilerinin aşağıda belirlenen iş takvimidoğrultusunda işlemleri yapması gerelaırektedir.

Eğitinı Kuru,ı Müdürlüklerir@
Tarihleri

12 / |0 / 20l 5-13 l 10 / 20| 5

Ilçe Milli Eğitim Müdü.
Tarihleri

14/ l0 l?015-r 8/r0/20 1 5

iı viııi Eğitinı
Tarihleri

19 l 10 120|5-25 l 10 120|5

Sistemin Kontrol ve Onaylama Tarihi- 26 / 10 l 20 | 5 -1l l | | l20 15
Nlesai Bitimi

Yönetmeliğin 24 üncü maddesinde; '6eğitim kurumlarrnın yönetici ve öğretmen
norm kadroları, elektronik ortamdaki mevcut veri tabanr e§as alrnarak eğitim İ.r.r-,
müdürlüğü, ilÇe millİ eğitim müdürlüğü ve il milli eğitim müdürlüğünün srralr teklifi
üzerine belirlenir." hüknü çerçevesinde yukarrdaki İş takvimi doğİultusunda egıtİm
kurumlarına ait bilgilerin sisteme tam ve doğru olarak süresi içeriJinde girilmesi önemarz etmektedir. Girilecek verilerle belirlenen norm kadrolara yapılan atamalarda
doğacak hatalardan eğitim kurumları müdürleri ile il ve ilçe milli Lgitı- müdürlük|eri
sorumlu tutulacaktır. Bakanlık kontrolü sırasında gerçeğe aykırİ bilgilerin sisteme
girilmesinin tesPit edilmesi durumunda sorumlular haklında gerekli işlemleryapılacaktır. 

i]r:

Merkeze Bağlı Taşra Teşkilatı içerisinde yer alan eğitim kurumları, Bilim Sanat
Merkezleri, Halk Eğitim Merkezleri ve A§am Sanat Qkulları, İl ve İlçe Milli Eğitim
Müdürlükleri, Öğretmen evi ve Akşam Sanat Okulu Müdürlükleri, Turizm uğltım
Merkezleri ile Olgunlaşma Enstitülerinin norm kadrolarında değişiklik yapılmamrsı
için veri girişine açrlmamıştır.

A} trğitiım kuşn'uırıçnE yönefici§eı,irıiıı rıorşrn kndro güneei[enmesinde dikiıat etmesi
gtrek*na fuği§.}ışia{i

e} §anıŞfay fuaş'ıayn doğru§tus*atda §ıağıınısnz nnao}çullaı:ına öğı.enci §ayffiınfi
h*l,ruİmrn§çsıgenş hiş" n,ehişer öğretımerı Eğüı"trğı kadr*su belirlemesi yapı[rmış oiup,
güncef,E*nee*ü* g§e §ıaa doğrutrtuıda iş{enı yagııImasu,



;} DanŞtay kararı doğruttusunda_ Ğzet eğitim anaokullarrnda zihinsel engeiliöğrenciİere Yönetik aÇıİan sınıflae"da bİr reisli okulöncesi öğretmeni aormkadrosu arhrılarak belirlenıe_y|pı|mış oiup, güncellemede Mebbis veri tahanrnrlaYer ılan Norre Kadro Modülti jfururn'İıTıglı""ı ek"anına yenı eııenen anauygularna s€ifureuna {iğrenci açıiım,arının girılmesi,
3} Yatıiı we PansiYon tızeıııg tanıınğaması İapılaıı eğitirır i<uı.unnlaı.nnda yıtıiı vePnnısiYcııun hıağİa huıİı:mdaığu eğitirın i.*r**uoa buı tizeliiğiııin işieııınesio birdcııfaaİr* eğiüİxaı kmrnırnuann tıizmet veren yataiı ve pansiyonİarda İse ctiğer eğitim§*ŞŞrlİxr*ğarı§.r 

ryq 
özeİİiğiıı işlenmereesi ve ytinetiei normu isteırmemesi,

'4} '§"ağirıı n'* T'ŞrhiHc-KŞırıığu Başt<aniığı; 9 ;;yEiı Krırıri Kaı,arıaa {2tttü2t2ü14ğari}iİndekİ YaPıİan değişiktikler dikkate alınarak) göre işIem yapılması
{tnkEaynnaız},

5) Alan hazlı clers Yükünün hesabında öğrenci sosyal ve kişilik hizmetleri derssaatlerinin dikkate alınmarnası,
6) AÇıköğretim öğrenciİerinin örgün eğitim kurumlarrnda gördükleri yüz yüzeeğitim kaPsamındaki haftalık ders saaltüeri, norma esas ders yükü hesabına dahiledilmemesi,
7} Özel Eğitim kurumlarıntn norm kadro belirlemesi öğrenci say§ı, şube sayısr veengel dururnu esas alınarak yapıldığndan; öğrenci sayılarr ekranında öğrencive Şube saYrsr alrrca kurum bilgileri ekranında oa İu bilgilerin açrlımrnıneksiksiz ve doğru olarak işlenmesi,
8) Teknoloji ve Tasarım alanr ders yükünün, Tebliğler dergisinde yayrmlanan

21lÜ3!2Üfl6 tarih ve 24 sayüı Teknoloji ," Tu.u.rrİ D.;İ'og..rı- programr
Kuruİ Kararr ile kabut edilen "Uygulama Esasları''(tıklayıİız) başhğndakiaçıldamalar doğrultusunda hesaplanmasr,

9} Norırr bilgileri ekranrnda yöneticilerin girmiş olduğu ders saatleri belirlenirken,
Yöneticinin gireceği ders saati ilgili sütuna, yöneticinin gireceği ders yüküdüşüldükten §onra kalan ders saatinin ise norma esas ders saati sütununa
işlenmesi,

l0) Yöneticilerin gireceği ders yüklerinin kadrolarınrn bulunduğu eğitim
kurumunda gösterilmesi, yöneticilerin gireceği ders saati sütununa; alanlaıı ileaYlık karŞılığı_ okutabileceği dersler dışında herhangi bir alanda ders saati
Yazrlmamasr, kadrolarmtn bulunduğu eğitim kurumu dışrnda görev yapan
Yöneficilerin geÇici görev yaptığı eğitim kurumuna herhangi bir alanda ders saati
yazılmamasr,

l1) Rehherlik ve araŞtırrna merkezlerinin yönetici, rehberlik alanı öğretmeni ve alan
lıazlı öğretmen norrir kadrolarrnrn tam ve doğru olarak belirlenmesi ve rehberlik
araŞtırrnn merkezlerinin hizmet verdiği ilçelerin kontrol edilmesi,

12) Norın Kadro Yönetmeliği ıloğrultusunda; Alan/Bölüm, Atölye ve Laboratuvar
Şeflerİıre norm kadro verilmesi söz konusu olmayıp normun İçindeki öğretmene
verilen ek bir görev olduğundan ayrıca kadro talep edilmemesi gerekmektedir,
Millİ Eğitim Bakınlığına Bağlı Mesleki ve Teknik Okul ,* Kurumlarr
AlaniBölüm, Atölye ve Laboratvuar Şefliklerine İlişkin Yönerge doğrultusunda
lrelirleınesinin yapılarak Norm Modülürndeki kurum bilgileri ekranına
alan/biilüm, atölye ve laboratuvar sayrlarının tam Ve doğru olaİak girilmesinin
sağlanması ve yapılacak görevlendirmelerin bu sayrlara göre yaprlmasr,
gerekmektedir.

XŞ)İV flÇe ft,§iğğ§ §lğitiwı Mi$diir§:ii}<ieriııünu ğ-a*trE!ı kaeğno giincolleıııııesinde d-İ$katsiıpp....şl
şğgr§,keıı i} pışqşşEo g::

1) AYnı binada faaliyet gösteren farklı derece ve türdeki ayrr kurum kodları ile
aÇrlan eğitim kurumları ile aynr tıahçede faaliyet gtisteren farklı derece ve türdeki
aYrı kururrr.kod|arı ile açrlan özel eğitim kurumlarrnın, tespitinin yapıIarak söz



konusu kurumlann, Norm Modülündeki Kurum Bilgileri ekranrnda yeni
oluşturulan a|anda {wıw,d.,iİr i?orpnw veülegek kıırud ile aynı binada tuuİiy"t

_ gösteren öğrenci sayrsı en fazla olan kurum"" ııştı""oırilmesi,
2) AYnı binada faaliYet gösteren farklr derece ve türdeki ayrr kurum kodları ile

aÇı|an eğitim kurumları ile aynı bahçede faaliyet gösteren farktı derece ve türdeki
aYrı kurum kodları ile aÇılan özel eğitim kurumİarından yalnızca öğrenci sayısr
en fazla olana bir ggiidiLnorm kaclrosu verilmesi,

3) Özel eğitim kr..'İİİrİTuriç olmak üzere, yatılı ve pansiyonlu eğitim kurumlarrile müdür Yardrmcrsı norm kadro §ayrsı 6 olan 
-eğitim 

kurİmlarına ry,iiılür
ÖüIğülqqrdıqeqş,Lnornı kadrosu verilmesi,

4} *jozel eğitim kurumları hariç olmak üzere aynı binada farklı kurum kodları ile
aÇılan eğitim kurumlarının şpeiidiiL__iarüımcışı norm kadroları, eğitim
kurumlarının öğrenci sayıları birbirinden bagımsz olarak değerlendirilerek ayrı
ayrı belirlenmesi,
&JAYnı bina veYa tıahÇede faklı kurum kodlarr ile açılan özel eğitim kurumlarrna
verilecek PıÇ§iti,i}r ygrdıııgeese norm kadrosu bu eğitim ı.r"r@
§aYrst dikkate alrnarak belirlenecektir. Bu eğitim kurumlarrna yerilecek mııoıır
Yardımcısı norm kadrosu müdür norm kadrosu verilen eğitim kurumu ile
ilişkiiendirilnıesi,

5) Fen Liselerİ, SosYal Bilimler Lisesi, Özel Eğitim Okulları ve Yatılr Bölge
Ortaokullarının tıağımsız olması ve hiçbir şekilde eğitim bölgelerine
bağlnnmaması gerekmektedir. Yukarıda beiirtilen Eğitim kurumları dİşındaki
tüm eğitim kurumlarrnın öğretmen norm kadro belirlenmesinde eğitim ntııgesı
ılikkate alınması,
gerekınelıtedir.

C}Norm Modülü Kurum Bitgileri ekranrndaki bilgi başlrklarınrn tam ve doğru olarak
doldurulması, her kutucuğun bir unvanda personel atamasrnı etkilediği, bilgi ğirilmeyenkutucuktan dolayr atama.yaprlamayacağı ve personel eksikliğinden do-Iayı yaşayacakları
sıkrntrların tamamen İl, İlçe ve eğitim kurumu müdürlükleriine ait oıacagının bilinmesi
gerekmektedir.

Ç}Norm kadro güncelleme işlemlerinin sonuçlanmasına müteakip; Bakanlığmzca
onaYlanan Norm Kadro Tespit Çizelgelerinin DYS ortamrnda gönderitdikten sonra
Çıktıları alrnarak 15 gün içerisinde Milli Eğitim Müdürlüklerince, ilgili eğitim kurum
müdürlüklerine gönderilmesi ve norm kadro tespit onayr cetvellerinin eğiİim kurumu
müdürlüklerince saklanması gerekmektedir.

Ü} Güncelleme siireciııin bitiminden sonra ilgi Yönetmeliğin 26 ncı maddesinin 2 nci
fıkrasında; 'ğyeni açılan eğitim kurumlarr ile yeni derslik/şube açılan veya kapatılan
eğitiın kurumlarrnrn norm kadroları süre aranmaksızın belirlenir.'' hükmüırden
hareketle bu maddede belirtilen işleınler dışındaki norın kadro taleplerin Bakanlığımrza
gönderilmemesi gerekmektedir.


